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Art. 13 CCT 74/99 SANIDAD SUPERMERCADO/HIPERMERCADO
347,00 112,00

83,00

Los aportes y contribuciones de Ley, deben practicarse
sobre los rubros remunerativos, es decir salario básico,

premio por asistencia y antigüedad.

El concepto (Viat. CCT) es un monto NO remunerativo
sobre el cual no se efectúan aportes ni contribuciones.

Si el ingreso supera los Pesos QUINCE MIL ($ 15.000)
por parte de uno de los integrantes del grupo familiar,
excluye a dicho grupo del cobro de las asignaciones

familiares, aún cuando la suma de sus ingresos
no supere los $ 30.000.-
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PLANTAS
INDUSTRIALES

AUTOMOTRICES

ADICIONAL
COORDINADORES

ÁREAS COMUNES COMP. TÉCNICA MEDIA COMP. TÉCNICA ALTA

ÁREAS COMUNES COMP. TÉCNICA MEDIA COMP. TÉCNICA ALTA

COORDINADOR “A” COORDINADOR “B” COORDINADOR “C”

1.366,00

1.013,00

462,00

759,00

1.025,00

308,00

337,00

798,00

198,00

ASIGNACIONES FAMILIARES - Septiembre 2016 Con tope de INGRESO GRUPO FAMILIAR (IGF)

MONTOS EN VIGENCIA e/ $ 2004,00
y $ 17.124,00

e/ $ 17.124,01
y $ 25.116,00

e/ $ 25.116,01
y $ 28.997,00

e/ $ 28.997,01
y $ 60.000,00

$ 1.103,00
$ 1.103,00

$ 741,00
$ 741,00

$ 446,00
$ 446,00

$ 7.704,00

$ 228,00
$228,00

$ 1.926,00

$    923,00

$ 1.285,00

ASIGNACIONES FAMILIARES

Hijos hasta 18 años (Modif. Dec. 1141/15)

Asignación Prenatal (Modif. Dec. 1141/15)

Matrimonio

Ayuda Escolar Anual

Nacimiento
Adopción

Ayuda Escolar Anual para hijo con discapacidad
Pago de Lic. por Maternidad (Antig. 90 días)

Sin tope de INGRESO GRUPO FAMILIAR (IGF)
 $ 923,00

Monto de Remuneración Bruta

COORDINACIÓN

Hijo con discapacidad $ 3.597,00


